AKTUELLES

BERUFSSCHULPREIS 2011

Auszeichnung von zwei Berufskollegs aus NRW
1. und 3. Preis flir das Alfred-Miiller-Armack-Berufskolleg, KéIn, und das Berufskolleg flir Wirtschaft

und Informatik, Neuss

LUnterstiitzung der Lehrerinnen und Lehrer durch Informa-
tions- und Kommunikationsplattformen” - dies war die
Themenstellung fiir den Berufsschulpreis 2011 der ,Stif-
tung Wirtschaft und Erziehung”. Von den insgesamt 16
Bewerbungen aus dem gesamten Bundesgebiet wurden
sechs Schulen nach Karlsruhe eingeladen. Die dortige
BBBank eG war am 08.04.2011 Gastgeber des diesjihrigen
Festaktes anlasslich der Preisverleihung an die ausgezeich-
neten Berufskollegs.

Die Preistrager des Berufsschulpreises 2011:

1. Preis Alfred-Mller-Armack-Berufskolleg der Stadt Kéin
2. Preis Europa-Berufsschule, Staatliche Berufsschule
Weiden

Berufshildende Schule Il - Wirtschaft und Verwal-
tung, Kaiserslautern

Berufsbildende Schule des Landkreises Ahrweiler,
zusammen mit der Berufshildenden Schule
Simmern

Berufskolleg fur Wirtschaft und Informatik, Neuss
Berufliches Schulzentrum Matthadus Runtinger,
Regenshurg

2. Preis

3. Preis

3. Preis
3. Preis

Alle Wetthewerbsbeitrage mussten sich vielfaltigen
Entscheidungskriterien der Jury stellen:

+ Umfang, Anwendungsdauer und Kontinuitat der Projekte

« Innovations- und Kreativitdtsaspekte

« Benutzerfreundlichkeit, Wirksamkeit und Akzeptanz im
Kollegium (u. a. Evaluationsergebnisse)

+ Dokumenten- und Kommunikationskonzept

« Terminverwaltung und Unterstitzung von internen/
externen Schulprozessen

+ Malinahmen zur internen Lehrerfortbildung

- Offentlichkeitsarbeit

Beatrix Strauch, Ministerialrdtin im Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Technologie, fuhrte in ihrer Laudatio fur
den 1. Preistrdger aus: ,Die Ergebnisse des Wettbewerbs
zeigen, dass es mit Phantasie und Engagement aller Beteilig-
ten moglich ist, arbeitsmarktorientierte und zukunftswei-
sende schuleigene Informations- und Kommunikations-
plattformen zu entwickeln und in die Praxis umzusetzen.”

Die Jury war beeindruckt von der Vielfalt der gewahlten
Instrumente und von der Tatsache, dass alle Schulen ihre
Aktivitaten als kontinuierlichen Prozess sehen und diesen
weiterhin optimieren. Olaf Stieper, Ausbildungsverantwort-
licher der EDEKA AG Hamburg und Vorsitzender der unab-
hangigen Jury: ,Die pramierten Arbeiten und Leistungen
sind nachahmenswerte Wegweiser.”
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Daran anknupfend lud der Vorsitzende der Stiftung,
Manfred Weichhold, zum Multiplikatorenseminar ,Berufs-
schulpreis 2011” ein. Es findet vom 30.09. bis 01.10.2011 in
der dbb-Akademie in Kénigswinter-Thomasberg statt.

Weitere Informationen zur ,Stiftung Wirtschaft und Erzie-
hung”, zum Berufsschulpreis und zum Multiplikatorensemi-
nar finden Sie unter:
http://www.wirtschaft-erziehung.de/berufsschul-
preis_2011.php.

Informations- und Kommunikationsplattform ILIAS
- innovatives Lernen in der beruflichen Bildung am
Alfred-Muller-Armack-Berufskolleg

Die unterrichtliche und schulische Arbeit am Alfred-Mdller-
Armack-Berufskolleg der Stadt Kéln wird seit dem Jahr
2005 durch die internetbasierte Informations- und Kommu-
nikationsplattform www.ama.ilias.de untersttitzt. (Das
Akronym ,ama"” steht fur Alfred-Muller-Armack-Berufskol-
leq). Unter Nutzung der Potenziale der modernen Informa-
tions- und Kommunikationstechnologien werden innova-
tive Lehr- und Lernangebote bereitgestellt und interne
sowie externe Kommunikationsprozesse optimiert. Ziel-
gruppe dieses Unterstlitzungsinstrumentes sind sowohl
die Lehrkréfte der Schule als auch die Lernenden.

Die technische Umsetzung erfolgt durch die Open-Source-
Lernplattform ILIAS. ILIAS, das Integrierte Lern-, Informations-
und Arbeitskooperations-System, bietet eine Vielzahl von
Funktionen, die das Lehren, das Lernen, die Kooperation und
die Kommunikationsprozesse an einem Berufskolleg unter-
stiitzen konnen. Am Alfred-Miller-Armack-Berufskolleg stehen
zurzeit folgende Anwendungsbereiche im Vordergrund:
« virtuelle Arbeits- und Kommunikationsumgebung fir
Lehrkréfte und Lernende
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- Blended E-Learning fiir Schiler/-innen und Studierende

- interne Lehrerfortbildung

« kooperative Unterrichtsvorbereitung/Datenpool flr Lehr-
krafte

- Service zur Aktualisierung der Unterrichtsinhalte

- didaktische Jahresplanung online

« Vertretungsunterricht (Pool von Vertretungsaufgaben)

. Offentlichkeitsarbeit: AMA Community

- Evaluation: Tests und Umfragen

Weiterfihrende Informationen zu www.ama.ilias.de
werden im Rahmen des Multiplikatorenseminars ,Berufs-
schulpreis 2011 gerne zur Verfligung gestellt. Interessierte
Fachkolleg(inn)en kénnen aber auch vorab unter
www.behrens@ama-berufskolleg.de Kontakt aufnehmen.

Jens Behrens
Alfred-Miiller-Armack-Berufskolleg, KéIn




